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CASSA IBI
Il data 23 aprile la Banca, a seguito di diversi solleciti, ha comunicato le proprie intenzioni a
seguito del coinvolgimento nella vicenda.

La Banca ha proposto un percorso condiviso per la soluzione dei problemi della Cassa, nei
prossimi giorni, quando saranno noti i termini della proposta, daremo maggiori dettagli e
valutazioni in merito.

In data 26 aprile la COVIP ha riunito d'urgenza il Comitato di Gestione ed i Sindaci per
comunicare il commissariamento della Cassa.

Il provvedimento nomina per mesi sei, rinnovabili per altri sei, il Professor Paolo Gualtieri
Commissario e scioglie di fatto il Comitato di Amministrazione ed il collegio dei Sindaci.

L'obiettivo € chiarire definitivamente la situazione della Cassa, il commissariamento collegato
alle sintetiche dichiarazioni di controparte ci auguriamo possano concretizzarsi nella reale
salvaguardia dei soldi dei lavoratori, obiettivo primario da perseguire.

Pensionabili con requisito vecchiaia: cessazione dal servizio
A fronte della diffida inviata dalle OO.SS. la Banca si € limitata ad osservare, tramite lettera,
che sul piano giuridico la sentenza della Cassazione € stata piu volte contraddetta da altre
sentenze della medesima Corte (n.2472/2006), quindi ci si troverebbe in una situazione di non
chiarezza da parte della Corte. Sul piano relazionale la Banca offre la possibilita di esaminare
i casi per la possibile definizione delle posizioni condivisa con le interessate.

La questione sara posta all’esame di tutte OO.SS. nella prossima intersindacale.

NOMINA COORDINATORI TERRITORIALI

La FABI ha completato entro i termini previsti I'elenco dei Coordinatori Territoriali da nominare
di cui allaccordo dell’8 marzo 2007. Nei prossimi giorni le nomine saranno verificate e
comunicate dalla Capogruppo ad ogni struttura o banca di riferimento ed entrare in piena
validita con decorrenza dal mese di aprile.

L'accordo dell’8 marzo potra produrre i propri effetti, in particolare I'attivazione degli incontri
periodici a livello di AREA/BANCA, i protocolli sulla Sicurezza e lo Sviluppo Sostenibile (ACC.
5 APRILE 2006, Focus Group semestrali a livello di AREA/BANCA,....).



Si ricorda che sono disponibili 6 giorni aggiuntivi di permessi retribuiti frazionabili per la
preparazione degli incontri e la partecipazione all'organo di coordinamento.

ELENCO COORDINATORI TERRITORIALI

Area N. Coord. Prov Intesa San Paolo
spettanti
Biella e Vercelli VC ANTONINO MARIA

Calabro Lucana + Banco Napoli CS ANELLI ALBERTO SIVORI DOMENICO

Campania + Banco Napoli BN SARNO LUIGI

CE RUGGIERO LUCIO
Centro + Casse Centro TR CRESTA CLAUDIO
Dorsale Adriatica + Banca TE CERICOLA CARLO
dell’Adriatico PS AMOROSI PAOLO
Emila + Carisbo BO PRECI MAURO

BO ZARAMELLA MAURIZIO

BO ZAGNONI TIZIANA
Parma PR ABLONDI PIER ANGELO

PR GAVARINI PIERGIORGIO

PR SONCINI VITTORIO

Friuli Venezia Giulia * Friulcassa TS GOBBO GIAMPAOLO
ub PERISUTTI PATRIZIA

Lariano CO RIVA TIZIANO
VA  GUALMO PAOLO
VA FERRI PIER PAOLO

Lazio RM CARDARELLI FRANCO
Roma RM  SAITA FERDINANDO
RM ASSUMMA PAOLO
RM DONATI GIOVANNI
Liguria SV ABBA ALESSANDRO
GE BlZZARRI CARLO
Lombardia Nord Est BG CARRARA ROBERTO
Lomabrdia Sud PV FASSARDI PIER ORESTE

CR BUONFANTINO MAURIZIO
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Milano

Milano Provincia

Napoli e prov + Banco Napoli

Napoli

Piemonte Nord

Piemonte Sud

Puglia + Banco Napoli

Sardegna
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Torino e Prov

Toscana Umbria

Trentino Aldo Adige + BTB

Veneto 1

Veneto 2 + Cariparo

Venezia + Carive
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BORGIA MASSIMO

SPONSIELLO ANGELICO
CANCELLIERI FRANCO
GALETTI GIULIO

SOREN MARA
MIETTA EMANUELE
GIUNIO GIULIANA
MARCARINI MAURO

MERCURIO ROBERTO
ESPOSITO ALFONSO

FAVRE LUCIA
AINA MARIO

SANTI ORIETTA
TAVERNA MARINA

FIDATI GIUSEPPE
BOVENGA BRUNO

FADDA ORESTE

DOTTO LUIGI
SALAMI FULVIO

ARLERI VALERIA

PONTI SUSANNA
MONTEFORTE GIOVANNI

SCANU DARIO CHIERI

TAORMINA SALVATORE

DEBOLINI EGIDIO
BONINSEGNI ROBERTO

PEDROTTI ELIO
BARBIERO TIZIANO
CANTARINI FEDERICO
DE CHECCHI ANNALISA

BARBATO RAUL
TUCCI CASSANDRA

ZANE LUCIO



VE PIASENTINI LUIGI

D.C. Milano Mi ZANFORLIN IVANA
Mi PAVONE MARIO
Mi LENTI SIDONIA

D.C. Torino TO ALBERTO FRANCO
TO ALBERGATI ANGELO
Ced Torino TO DI BENEDETTO GIROLAMO

CESSIONE FILIALI ANTITRUST - ACQUISIZIONE DEL GRUPPO C.R.
FIRENZE

Come é noto stiamo vivendo uno dei capitoli di formazione/trasformazione di questo nuovo
megagruppo. Da una parte l'autorita garante della concorrenza ci impone di cedere sportelli,
in nome del mercato crea pesanti ricadute sui lavoratori. Dall’altra, il nuovo piano industriale,
con enfasi, prevede I'apertura di nuovi sportelli e I'acquisizione di intere banche in alcune
zone d'ltalia (Toscana, Elimilia Romagna). Lo sconcerto é tanto e difficile da far rientrare
nell’alveo del buon senso.

Alcune delle Casse di Risparmio coinvolte facevano gia parte del nostro Gruppo (La Spezia) e
vi faranno rientro.

Il giorno 2 maggio proseguira il confronto sulle ricadute derivanti dalla prima cessione
di sportelli a Friuladria, ancora un appuntamento alla ricerca di garanzie occupazionali
per rendere meno traumatico il passaggio di rapporto di lavoro obbligato.

Le domande delle quali non si conoscono le risposte sono: funzionano le norme sulla
concorrenza? si e sicuri? E’sufficiente una diversa geografia (ad esempio la creazione di una
nuova provincia) per creare una posizione dominante o per escluderla? Il piano industriale e
basato sulla crescita dei ricavi ma anche migliorando il posizionamento sul mercato, non solo
tagliando i costi, saremo sempre e costantemente in una fase di cessione e acquisizione
monitorati dall’antitrust?



